
 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
และประพฤติมิชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลสาวอ 

ประจำปี 2566 
 

ชื่อโครงการ มาตรการสร้างความโปรงใสในการปฏิบัติราชการ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การใช้รถยนต์ส่วนกลางของ อบต. 
เหตุการณ์ความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่อาจจะนำรถยนต ์ไป ใช่ ้ในเรื่องส่วนตัวเอาน้ำมัน

รถยนต์ไปใช้่ส่วนตัวหรือเติมน้ำมันไม่ครบตามใบส่ังจ่าย 
มาตราการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ผู้บังคับบัญชาสอบทานและกําชับควบคุมเจาหนาท่ีใหปฏิบัติ 

ตามกฎหมายและระเบียบอย่างเคร่งครัด 
ระดับความเสี่ยง ต่ำ 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน - ออกประกาศกำหนดหลักเกณฑ์การใช้่ส้ินเปลืองน้ำมัน

เช้ือเพลิงของทางราชการ 
- กำหนดให้ผู้ใช้รถยนต์ต้องทำบันทึกขอ ใช้รถยนต์พร้อม
ภารกิจทุกครั้ง 
- ตรวจสอบเลขไมล์กับอัตราการใช้่น้ำมันทุกเดือน 
- ทำข้อตกลงกับสถานีจ่ายน้ำมันเกี่ยวกับเงื่อนไขในการจ่าย
น้ำมัน 
- แต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีควบคุมการใช้่รถยนต์ 
- อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกัน การทุจริตและ
ผลประโยชน์จริตและผลประโยชน์ ทับซ้อน 
- อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับระเบียบว่า ด้วยการใช้และรักษา
รถยนต์ของ องค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก่้ไขเพิ่มเติม 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องรองเรียนเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องรองเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวนัซรีนา  บาเหะ 
สังกัด กองคลัง 
วันเดือนปีที่รายงาน 29 กันยายน 2566 
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ชื่อโครงการ มาตรการสร้างความโปรงใสในการปฏิบัติราชการ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน ความโปรงใสในการเผยแพรข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้น การประกาศแพรข้อมูลข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้างในเว็บไซต 

หลักของเอบต. ขาดความต่อเนื่อง และครบถ้วน 
มาตราการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ผู้บงัคับบัญชากําชับเจาหนาท่ีตองใสใจและใหความสำคัญความ

โปรงใสในการเผยแพรข้อมูลข่าวสารสาธารณะโดยปฏิบัติตาม 
กฎหมายและระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ระดับความเสี่ยง ต่ำ 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง ฝาระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน - สั ่งการและขอความร ่วมมือเจ าหน าที ่ ในหน่วยงานให 

ปฏิบัติงานอย่างใส่ใจและใหความสำคัญในการเผยแพรข้อมูล 
การจัดซื้อจัดจ้างพัสดุของภาครัฐสูสาธารณะชนซึ่งสงผลตอ 
ภาพลักษณด้านคุณธรรมและความโปรงใสขององคกร  
- จัดกิจกรรมยกยองและเชิดชูเกียรติ พนักงาน อบต. ด้าน 
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ปองกันการทุจริตและ ประพฤติ
มิชอบ 

ตัวชี้วัด จำนววนเรื่องรองเรียนเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องรองเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวนัซรีนา  บาเหะ 
สังกัด กองคลัง 
วันเดือนปีที่รายงาน 29 กันยายน 2566 

 


