
รายงานผลการดําเนินการตามมาตรการเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส 

ของ องคการบริหารสวนตําบลสาวอ อําเภอรือเสาะ  จังหวัดนราธิวาส   ประจําปงบประมาณ 2565 

ตามท่ีไดดําเนินการวิเคราะหผลการประเมิน ITA ขององคการบริหารสวนตําบลสาวอ ประจําป

งบประมาณ 2564 และไดกําหนดมาตรการ/แนวทางในการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสขององคการ

บริหารสวนตําบลสาวอ ในปงบประมาณ พ.ศ.2565 โดยไดมีการดําเนินการขับเคลื่อนมาตรการสงเสริม

คุณธรรมและความโปรงใสขององคการบริหารสวนตําบลสาวอ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 ดังตอไปนี้ 

มาตรการ วิธีการดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการดําเนินการ ขอเสนอแนะ 

1. การจัดทํา
ขอตกลง 
ระหวาง
ผูบังคับบัญชา 
กับ
ผูใตบังคับบัญชา 

1. จัดประชุมพนักงาน 
เพ่ือชี้แจงให บุคลากร
ในหนวยงานรับทราบ 
ถึง บทบาทอํานาจ
หนาท่ีท่ีตองปฏิบัติ  
2. มีการจัดทําคําสั่ง
มอบหมายงาน การ
แบงงานใหแกบุคลากร
ใน หนวยงาน ใหมี
ความชัดเจน และเปน 
ธรรม 

สํานักงานปลัด  
กองคลัง  
กองชาง  
กองการศึกษา 
ฯ 

1 ตุลาคม 
2564 

1. จัดทําขอตกลงระหวาง 
ผูบังคับบัญชากับ
ผูใตบังคับบัญชา  
2. จัดทําคําสั่งมอบหมาย
งาน ใน แตละกองเปน
ปจจุบัน  
3.มีการประชุมพนักงาน 
เปน ประจําทุกเดือนอยาง
นอยเดือนละ 1 ครั้ง 

 

2.การ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน และ
การเลื่อนข้ัน
เงินเดือน 

1. กําหนดหลักเกณฑ
การประเมินผลการ 
ปฏิบัติงานของ
พนักงานตามผลการ
ปฏิบัติงาน และความ
รับผิดชอบ และ
เผยแพรใหพนักงาน 
ทราบอยางท่ัวถึง  
2. จัดทําประกาศ
หลักเกณฑการเลื่อน
ข้ัน เงินเดือนของ
พนักงาน และเผยแพร
ใหพนักงาน ทราบ
อยางท่ัวถึง 

สํานักงานปลัด ตุลาคม 
2564 

1. จัดทําประกาศ
หลักเกณฑการ 
ประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของ พนักงาน 2. จัดทํา
ประกาศหลักเกณฑการ 
เลื่อนข้ันเงินเดือนของ
พนักงาน 

 

3 . ล ด ข้ั นตอน
การใหบริ การ 
ประชาชนหรือผู
มาติดตอ 

1 .  จั ด ทํ า แ ผ น ผั ง
กําหนดผู รับผิดชอบ
แ ล ะ ข้ั น ต อ น  ก า ร
ใหบริการตางๆ   

สํานักงานปลัด 
กองคลัง  
กองชาง  
กองการศึกษาฯ 

ตุลาคม 
2564 

1. มีการดําเนินการสราง
ชองทาง ในการใหบริการ
รูปแบบออนไลน ข้ึน เชน 
(e-service) (Google Form) 

เรียบรอยแลว และไดมี 

 



2 .  ป รั บ ป รุ ง ร ะ บ บ
เทคโนโลยี เพ่ือชวยใน
การ ใหบริการ เชน 
การใหบริการ ณ จุด
เดียว (one stop service)

การแจงเรื่องรองเรียน
รองทุกข  ผานระบบ
ออนไลน  
3. เพ่ิมชองทางในการ
ติดตอสื่อสารหรือ
ใหบริการ ประชาชนให
มากข้ึน เชน พรอมท้ัง
เผยแพร 
ประชาสัมพันธให
ประชาชนทราบ 

การเผยแพร ผานเว็บไซต
และ   เพจของ อบต.สาวอ 

4.ผูบริหารควร
แสดงเจตจํานง
ห รื อ  คํ า ม่ั น
สั ญ ญ า ว า จ ะ
ปฏิบัติงานดวย 
ความ ซ่ื อสั ตย  
สุจริต โปรงใส
และ เปนไปตาม 
หลักธรรมมาภิ
บาล 

1. จัดทําประกาศแสดง
เจตจํ านงสุ จริ ตของ 
ผูบริหาร หรือคําม่ันวา
จะปฏิบัติหน า ท่ีและ 
บ ริ ห า ร ง า น อ ย า ง
ซ่ือสัตยสุจริต โปรงใส
และเปนไป ตามหลัก
ธ ร ร ม า ภิ บ า ล  แ ล ะ
ประกาศเผยแพรผาน 
ชองทางตางๆ อยาง
ท่ัวถึง 

สํานักงานปลัด ม ก ร า ค ม 
2565 

1. จัดทําประกาศแสดง
เ จ ต จํ า น ง  สุ จ ริ ต ข อ ง
ผูบริหาร 

 

5 . ก า ร จั ด ทํ า
แผนปฏิบัติการ 
ป อ ง กั น แ ก ไ ข
ก า ร ทุ จ ริ ต
ประจาํป 

1. จัดทําแผนปฏิบัติ
การปองกันการทุจริต 
และลงระบบ eplannacc  

ใหครบถวย เรียบรอย
และเปนปจจุบัน พรอม 
ท้ั ง เ ผ ย แ พ ร ผ า น
ชองทางประชาสัมพันธ
ตางๆ อยางท่ัวถึง 

สํานักงานปลัด รายงานผล
การ 
ดําเนินการ
ทุก รอบ 6 
เดือน 
เดือน
มีนาคม 
และ
รายงานผล 
การ
ดําเนินงาน 
ประจาํป 

1. จัดทําแผนปองกันการ
ทุจริต ประจําป ประจําป 
2561 - 2564 และมี
ก า ร ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ดําเนินการ ปองกันการ
ทุจริตและดําเนินการลง 
ร ะ บ บ  e-plannacc เ ป น
ปจจุบัน 

 



เดือน 
ตุลาคม
ของทุกป 

6 . ก า ร มี ส ว น
ร ว ม ใ น ก า ร
ป อ ง กั น  ก า ร
ทุจริต เชน เปน
กรรมการ จัดซ้ือ
จัดจาง 

1. จัดทําประชาคมเพ่ือ
แตงตั้งประชาชนเปน
คณะกรรมการ ตรวจ
รับ พัสดุ ใน โครงการ
ตางๆ 

สํานักงานปลัด ตุลาคม 
2564 

1. แตงตั้งประชาชนหรือ
ผูแทนชุมชน เพ่ือเขาเปน
คณะกรรมการตรวจรับ
งาน จาง/ตรวจรับพัสดุ  2. 
มีการจัดประชาคม เพ่ือรับ
ฟงความ คิดเห็นประชาชน
ในการจั ด ทํ า โ คร งก าร 
ตางๆของ อบต.สาวอ 

 

7 . ม า ต ร ก า ร
ภ า ย ใ น เ พ่ื อ
ป อ ง กั น  ก า ร
ทุจริต อยางเปน
รูปธรรม 

จั ด ทํ าประกาศแนว
ทางการปฏิ บั ติ ต าม
มาตรการภายในเพ่ือ 
สงเสริมความโปรงใส
และปองกันการทุจริต 
เชน มาตรการ และ
แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับ
การจัดการขอรองเรียน
ก า ร  ทุ จ ริ ต แ ล ะ
ป ร ะ พ ฤ ติ มิ ช อ บ
เจาหนาท่ี , มาตรการ
ปองกันการ รับสินบน ,
มาตรการสงเสริมความ
โปรงใสในการจัด ซ้ือ 
จั ด  จ า ง , น โ ย บ า ย
ปองกันความขัดแยง
ทางผลประโยชนหรือ 
ผลประโยชนทับซอน  
เปนตน 

สํานักงานปลัด 
กองคลัง  
กองชาง  
กองการศึกษาฯ 

ตุลาคม 
2564 

1 .  จั ด ทํ า ป ร ะ ก า ศ
ม า ต ร ก า ร ส ง เ ส ริ ม 
คุณธรรมและความโปรงใส
ภายใน หนวยงาน 

 

 


