
 

 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลสาวอ 
เร่ือง   มาตรการปองกันการรับสินบน 

 

  ดวยการทุจริตการรับสินบน หรือการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดของเจาหนาท่ีของรัฐ             

เปนรูปแบบหนึ่งของการขัดกันระหวางประโยชนสวนบุคคลและประโยชนสวนรวม และเปนเร่ืองท่ี

เชื่อมโยง เก่ียวเนื่องกับจริยธรรมของเจาหนาท่ีของรัฐ อันเปนสาเหตุสําคัญทําใหเกิดความเสียหายตอการ

บริหารงานและ ภาพลักษณขององคกร การรับทรัพยสินของเจาหนาท่ีของรัฐ ตามกฎหมายประกอบ

รัฐธรรมนูญวาดวยการปองกัน และปราบปรามการทุจริต ตามท่ีบัญญัติไวในมาตรา ๑๐๓ เจาหนาท่ีของ

รัฐจะรับทรัพยสินไดเม่ือการรับ ทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดนั้นไดมีกฎหมายหรือกฎ ขอบังคับท่ีออกโดย

อาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหง กฎหมายอนุญาตใหเจาหนาท่ีของรัฐรับได และการรับทรัพยสินหรือ

ประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยา ตามหลักเกณฑท่ีกําหนด ซ่ึงการรับทรัพยสินในกรณีนี้อาจจะเรียกวา 

“สินน้ําใจ” ดังนั้น การรับสินน้ําใจ เจาหนาท่ีของรัฐจะตองปฏิบัติตามหลักเกณฑท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

กําหนดดวย หากเจาหนาท่ีของรัฐละเลย หรือไมสามารถแยกแยะไดวาการรับทรัพยสินนั้น เปนเร่ือง

สินน้ําใจหรือสินบนแลว จะทําใหเจาหนาท่ีผูนั้น ปฏิบัติผิดกฎหมายและมีโทษตอเจาหนาท่ีของรัฐผูรับ

ทรัพยสินนั้นดวย แตถาเจาหนาท่ีของรัฐสามารถแยกแยะ หรือจําแนกในเร่ืองหลักเกณฑของการรับ

ทรัพยสินไดแลว ก็จะสามารถปองกันไมใหมีการละเมิดประมวล จริยธรรม รวมถึงสามารถแกไขปญหา

เจาหนาท่ีของรัฐในเร่ืองผลประโยชนทับซอนหรือการขัดกันระหวาง ประโยชนสวนบุคคลและประโยชน

สวนรวม ตลอดจนปองกันการทุจริตของเจาหนาท่ีของภาครัฐได  

 องคการบริหารสวนตําบลสาวอ จึงตระหนักและมีความมุงม่ันท่ีจะปฏิบัติงานใหโปรงใส ยึดม่ันใน

คุณธรรม ปลอดจากการทุจริตประพฤติมิชอบ จึงไดจัดทํามาตรการปองกันการรับสินบน เพ่ือเปนแนว

ปฏิบัติในการปองกันการรับสินบน การใชอํานาจหนาท่ีการเอ้ือประโยชนตอตนเองหรือผูอ่ืน การแสวงหา

ผลประโยชนรวมกันกับองคกรธุรกิจเอกชน การรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดจากผูอ่ืน ท่ีเก่ียวเนื่อง

เชื่อมโยงกับการขัดกันระหวางประโยชนสวนบุคคลและประโยชนสวนรวม และเปนการสรางความรู     

ความเขาใจเก่ียวกับการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจาหนาท่ีของรัฐใหถูกตอง 

ตามท่ีกฎหมาย กฎ หรือขอบังคับท่ีเก่ียวของกําหนด โดยใหพนักงานสวนทองถ่ิน และลูกจาง ถือปฏิบัติใน

การรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดของเจาหนาท่ีของรัฐ ตามมาตรการปองกันการรับสินบน ดังตอไปนี้ 

 แนวปฏิบัติในการปองกันการรับสินบน : กรณี รับทรัพย สินหรือประโยชน อ่ืนใดโดย 

ธรรมจรรยาของเจาหนาท่ี  

“การรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใด โดยธรรมจรรยา” หมายความวา การรับทรัพยสิน หรือประโยชน

อ่ืนใดจากญาติหรือจากบุคคลท่ีใหกันในโอกาสตางๆ โดยปกติตามขนบธรรมเนียม ประเพณี หรือ

วัฒนธรรม หรือใหกันตามมารยาทท่ีปฏิบัติกันในสังคม 

          /ประโยชนอ่ืนใด 
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  “ประโยชนอ่ืนใด” หมายความวา สิ่งท่ีมูลคา ไดแก การลดราคา การรับความบันเทิง การ รับ

บริการ การรับการฝกอบรม หรือสิ่งอ่ืนใดในลักษณะเดียวกัน  

 เจาหนาท่ีจะรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดไดตอเม่ือมีกฎหมาย กฎ หรือมีขอบังคับ โดยอาศัย

อํานาจของกฎหมายใหรับได การรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดนอกเหนือจากกฎหมายกฎหรือขอบังคับ

ขางตน จึงตองมาพิจารณาตามหลักเกณฑการรับทรัพยสินโดยธรรมจรรยาของเจาหนาท่ี ของรัฐ ตาม

ประกาศคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ เร่ือง หลักเกณฑการรับทรัพยสิน หรือ

ประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจาหนาท่ีของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๓ ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการ

ให หรือรับของขวัญของเจาหนาท่ีของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๔  

กลไกการสงเสริมการปฏิบัติเพ่ือปองกันการรับสินบน  

 ๑. เสริมสรางความรูความเขาใจในเร่ืองผลประโยชนทับซอนหรือการขัดกันระหวางประโยชน 

สวนบุคคลและประโยชนสวนรวม และการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจาหนาท่ี

ของ รัฐท่ีถูกตองตามกฎหมาย กฎ ระเบียบท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหขาราชการและเจาหนาท่ีสามารถแยกแยะ

ประโยชน สวนตัวกับประโยชนสวนรวม หรือความแตกตางระหวางสินน้ําใจและสินบนได รวมถึง การแจง

เตือนในกรณีท่ีอาจเกิดความสุมเสี่ยงตอการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดท่ีไมเปนไป ตามกฎ ระเบียบ 

อาทิ ชวงเทศกาลปใหม การดําเนินการรับนักเรียน เปนตน  

 ๒. สนับสนุนสงเสริมใหเจาหนาท่ีทุกระดับ เห็นความสําคัญและมีจิตสํานึก ในการตอตาน            

การทุจริต คอรรัปชั่น รวมท้ังจัดใหมีมาตรการควบคุมภายในเพ่ือปองกันการทุจริต คอรรัปชั่น การให    

หรือรับ สินบนในทุกรูปแบบ  

 ๓. กํากับดูแลใหการดําเนินการเบิกจายคาใชจายของหนวยงานในสังกัด เปนไปตามกฎหมาย        

กฎ ระเบียบท่ีเก่ียวของ โดยเครงครัด  

 ๔. แนวปฏิบัติในการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดของเจาหนาท่ีของรัฐ ครอบคลุม การปฏิบัติ

หนาท่ีราชการของเจาหนาท่ีทุกระดับ ทุกกระบวนการอาทิ การสรรหาหรือการคัดเลือกบุคลากร การ

เลื่อนตําแหนง การฝกอบรม การประเมินผลการปฏิบัติงาน การจัดซ้ือจัดจาง การพิจารณาอนุมัติอนุญาต 

โดยผูบังคับบัญชาทุกระดับจะทําความเขาใจกับผูใตบังคับบัญชา เพ่ือนําไปใชปฏิบัติในโครงการ กิจกรรม 

ท่ีอยูในความรับผิดชอบ และควบคุมดูแลการปฏิบัติใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับแนว

ปฏิบัตินี้  

 ๕. ใหความเปนธรรมและคุมครองเจาหนาท่ีหรือบุคคลอ่ืนใด ท่ีแจงเบาะแสหรือหลักฐาน เร่ือง

การทุจริตคอรรัปชั่น การรับ หรือการใหสินบนในทุกรูปแบบ รวมถึงเจาหนาท่ีท่ีปฏิเสธตอการกระทําโดย

ใชมาตรการคุมครองผูรองเรียน หรือผูท่ีใหความรวมมือในการแจงเบาะแสหรือพยานหลักฐานท่ีเก่ียวของ 

ตามท่ีกําหนดไวในกระบวนการจัดการขอรองเรียน 

                                                                                                   /6. การฝาฝน 
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 ๖. การฝาฝนไมปฏิบัติตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหหรือรับของขวัญ                   

ของเจาหนาท่ีของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๔ เจาหนาท่ีของรัฐผูนั้นเปนผูกระทําความผิดทางวินัย ผูบังคับบัญชา

จะตอง ดําเนินการทางวินัยเจาหนาท่ีของรัฐผูนั้น  

 ๗. เจาหนาท่ีของรัฐท่ีไดมีการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใด ท่ีเปนการฝาฝนการรับทรัพยสินฯ 

ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต มาตรา ๑๐๓ 

จะตองรับโทษ ตามมาตรา ๑๒๒ มีโทษจําคุกไมเกินสามป ปรับไมเกินหกหม่ืนบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ      

     ผูใดใหขอให หรือรับวาจะใหทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดแกเจาหนาท่ีของรัฐฯ เพ่ือจูงใจ               

ใหกระทําการ ไมกระทําการ หรือประวิงการกระทําอันมิชอบดวยหนาท่ี มีโทษจําคุกไมเกินหาป ปรับไม

เกิน หนึ่งแสนบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ ตามท่ีกําหนดไวในมาตรา ๑๒๓/๕ แหงพระราชบัญญัติประกอบ

รัฐธรรมนูญ วาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต  

 ๘. เจาหนาท่ีของรัฐรับทรัพยสินจากผูใหทรัพยสินท่ีเกิดจากการปฏิบัติหนาท่ี ของเจาหนาท่ี ของ

รัฐ หรือจากการใชอํานาจหนาท่ีของเจาหนาท่ีของรัฐในการปฏิบัติหนาท่ี และไดเรียก รับ ทรัพยสินจาก 

การปฏิบัติหนาท่ีนั้นๆ การรับทรัพยสินในกรณีนี้จึงเปน การเรียกรับสินบนของเจาหนาท่ีรัฐ และเจาหนาท่ี

ของรัฐ ผูนั้นจะมีความผิดตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๑๔๙ มีโทษจําคุกตั้งแตหาปถึงยี่สิบป หรือ

จําคุกตลอดชีวิต และปรับตั้งแตสองพันบาทถึงสี่หม่ืนบาท 

  ๙. สอบทานแนวปฏิบัติและมาตรการดําเนินการอยางสมํ่าเสมอ เพ่ือใหสอดคลองกับการ

เปลี่ยนแปลงทางกฎหมาย และสภาวะทางสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป 

      จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวไป 
 
     ประกาศ  ณ วันท่ี  6  มกราคม พ.ศ. 2563 
 
 
        

(นายซูมกี เด็งสุรี) 

                                                     นายกองคการบริหารสวนตําบลสาวอ 

 


